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Au PROGRAMME ! Et aussi:

Des sessions de « Recrute ton boss ».

Une conférence d’ouverture inspirante Un « Carrefour des mobilités inter fonction publique ».
sur le défi de I'emploi des séniors avec

Serge GUERIN, sociologue francais, Du théatre forum sur les bonnes postures au travail
spécialiste des questions liées au vieillissement ou le management intergénérationnel.

et a la « seniorisation » de la société.
La remise des Trophées de la restauration territoriale.

DES TABLES-RONDES ET ATELIERS DEDIES Un village de la Fonction Publique avec plus
TOUT AU LONG DE LA JOURNEE de 30 exposants publics.
« Le mentorat : un investissement sur |'avenir » Des partenaires privés et institutionnels.

Rendez-vous le 8 février au Quartz-Congrés de Brest pour
une journée exceptionnelle de rencontre et de partage
sur les défis RH de la fonction publique.

« Faire des différences de générations
une force managériale »

« Quels leviers d’attractivité dans les collectivités ? »
Cet événement régional, unique en son genre, est a la fois un
séminaire professionnel destiné aux élus et aux responsables « Le travail c'estla santé ? »
de collectivités et un salon de I'emploi qui s‘adresse aussi bien aux
fonctionnaires en recherche d’évolution professionnelle, qu‘aux « Secteur public : loin des clichés, ici on s"adapte »
étudiants, demandeurs d’emploi et salariés du secteur privé

qui souhaitent intégrer la fonction publique.

sur le site forum-emploipublic-breton.bzh

« Développer son réseau professionnel »




